
常州刘国钧高等职业技术学校

2024届毕业生实习就业工作领导小组

各处(室)、学院：

为做好 2024 年学校毕业生就业工作，加强对毕业生的

就业指导和服务，拓宽毕业生就业渠道，提高毕业生就业率

和就业质量，促进毕业生充分就业，特成立学校实习就业工

作领导小组及学院实习就业工作小组。

一、学校实习就业工作领导小组

组 长：林 春

副组长：熊青云 刘洪亮 严振宇 杨 昕

组 员：徐 俊 是新宇 齐继权 杨永年 郭占涛

李 忠 黄秀娟 蒋海军 戚 燕 黄 海

傅旭红 肖雪武 陈 敏 吴 娱

二、学院实习就业工作小组

学院成立实习工作小组，原则上组长由学院书记、院长

担任，副组长由副书记、副院长及企业实习管理负责人担任，

成员由实习班班主任、学校专业指导教师、企业指导师傅组

成。学院实习就业工作小组于 12月 25日前确定，并报招生

就业处（校企合作处）。
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习就业主要工作安排
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2024届毕业生实习就业主要工作安排

1.2023 年 9 月-11月中旬，调研就业需求，开拓就业市

场，收集就业信息。接待单位来访，开展同用人单位的小型

供需见面会。

2.2023年 12月前，学院开展实习就业双选会。

3.2023年 12月 15日前，汇总岗位实习单位。

4.2023年 12月 20日前，岗位实习单位交校党委讨论。

5.2023年 12月 25前，校园网公示岗位实习单位名单。

6.2024年 1月 1日后，签订实习三方协议。2024届毕业

生正式开始实习工作。

7.2024年 4月起，2024届毕业生可签订就业协议。

8.2024年 5月起，逐步汇总毕业生签约情况。

9.2024年 7月，做好毕业生离校就业率统计、办理毕业

生派遣手续及相关工作。

10.2024 年 8 月，做好毕业生初次就业率统计上报及相

关工作。

11.2024年 9月-12月，继续进行待就业毕业生的就业指

导服务，做好毕业生年终就业率统计和上报工作。总结 2024

届毕业生就业工作，完成就业工作评估和材料上报工作。


